
 
 
Questo è il messaggio del 31/03/2006, trasmesso dalla Filiale 1 di 
Messina, riguardante il prolungamento orario,  
esattamente ciò che, come O.S., avevamo chiesto con espressa nota  
del 09/05/2005 e seguenti, sino alla famosa denuncia all’Ispettorato del 
Lavoro. 
Nella vita, forse, bisogna essere costretti, anche per applicare le regole. 
 
Si riporta testualmente: 
 
 
“OGGETTO: PROLUNGAMENTO ORARIO. 
 
TUTTI I DIRETTORI E CAPI SERVIZIO, COME PIU' VOLTE RIBADITO, DOVRANNO 
VIGILARE ED ASSICURARE CHE I DIPENDENTI NON 
PERMANGANO IN UFFICIO OLTRE L'ORARIO D'OBBLIGO SE NON  
ESPRESSAMENTE, PREVENTIVAMENTE AUTORIZZATI DA RRUF,RSSF E/O DF. 
 
LA PERMANENZA IN UFFICIO, OLTRE L'ORARIO D'OBBLIGO, VERRA'  
AUTORIZZATA DAL RESPONSABILE DELL'UFFICIO/DEL SERVIZIO DI  
FILIALE,SOLO NEL CASO IN CUI SI TRATTI DI RECUPERO DI  
UN PERMESSO (0002),AUTORIZZATO E FRUITO PRECEDENTEMENTE 
E SOLO PER LE ORE ESPRESSAMENTE DA RECUPERARE. 
 
SI INVITA PORTARE A CONOSCENZA DI TUTTO IL PERSONALE. 
 
CORDIALI SALUTI 
IL DIRETTORE DI FILIALE 
DR. A.FOTI” 


