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Comunicato ai Lavoratori e alle Lavoratrici del Gruppo Poste Italiane. 

La SLC CGIL ha detto NO alla firma del verbale sottoscritto dalle altre OO.SS 

riguardante la ”clausola compromissoria”, perché con i contenuti del verbale 

sottoscritto si è aperta la strada al del collegato lavoro che in sostanza prevede la 

rinuncia in via preventiva del lavoratore a ricorrere al giudice del lavoro. 

CHE COS’E’ LA CLAUSOLA COMPROMISSORIA   

E COSA COMPORTA? 

E’ uno strumento introdotto con la Legge 183/2010 con la quale si cerca di applicare il così detto 

“arbitrato irrituale”. In sostanza si tenta di rinviare LE EVENTUALI FUTURE CONTESTAZIONI 

SOLLEVATE DAL LAVORATORE, ANZICHE’ AL GIUDICE DEL LAVORO, ”GIUDICE 

NATURALE PRECOSTITUITO PER LEGGE” (ARTICOLO 25 DELLA COSTITUZIONE), 

AD UN COLLEGIO ARBITRALE CHE POTRA’ DECIDERE, “SECONDO EQUITA’” IN 

ALTRE PAROLE CON UNA SENTENZA INAPPELLABILE IN GRADO DI IGNORARE 

LE NORME DI LEGGE E DI AGGIRARE I CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, 

OVVERO DEROGANDO IN PEIUS. 

 

LA COSA PIU’ GRAVE E’ CHE SI SOTTOSCRIVE UN IMPEGNO CHE RIGUARDA 

CONTROVERSIE CHE ANCORA NON SI SONO REALIZZATE, IN ALTRE PAROLE SI 

DECIDE AL BUIO E SU COSE CHE NON SI CONOSCONO (TRASFERIMENTI? 

GRADUATORIE? MOBILITA’?) , MA SI SA PER CERTO CHE SI POTRA’ RINUNCIARE 

ALL’APPLICAZIONE DI LEGGI E CONTRATTI!  

La legge, per la CGIL, deve continuare a rimanere, soprattutto in materia di 

tutela individuale, il vero grande regolatore che può permettere al più debole di 

avere ragione anche sul più forte. 

Respingiamo un accordo per la costituzione di un mega baraccone consociativo 

sindacato-azienda che decide del destino individuale delle lavoratrici e dei 

lavoratori di Poste Italiane, indipendentemente dal fatto che si tratti di 

ingiustizie legate alla condizione o alla prospettiva di lavoro, o di qualsiasi altra 

piccola o grande ingiustizia che ogni giorno si verifica. 
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