FAILPcisa

SLC E FAILP CHIUDONO L’ACCORDO
CONSENTENDO IL PAGAMENTO DEL
PREMIO DI RISULTATO AD OTTOBRE

leri 21 settembre, alle 21,30, la SLC CGIL e la FAILP CISAL hanno
siglato il verbale d'incontro con il quale si chiude la vertenza sul
mancato pagamento dell’anticipo nelle busta paga di settembre 2011 del
Premio di Risultato su cui le due Organizzazioni avevano aperto un
conflitto con modalita diverse.

Con questo accordo si garantisce e si raggiunge l'obiettivo di far
pagare, con la busta paga del mese di ottobre p.v., euro 935,00 medie
procapite, guale anticipazione per I'anno 2011.

Abbiamo altresi raggiunto I'obiettivo di garantire tempi certi al proseguo
del negoziato per il rinnovo dell'impianto complessivo del PdR stesso
per il triennio 2011/2013.

Resta inteso che in tale ambito dovra trovare soluzione anche la coda
del Premio anno 2010 con una congrua rivalutazione economica per il
prossimo triennio.

Ci riteniamo soddisfatti del risultato raggiunto poiché viene incontro
alle prime aspettative della categoria, per aver garantito un meritato

riconoscimento economico per il notevole apporto produttivo che le
lavoratrici e i lavoratori danno ogni giorno a questa Azienda.

LE SEGRETERIE NAZIONALI
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