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OGGETTO: Benvenuti alla giostra della Sicilia.

Su Wikipedia battendo sui tasti del PC meritocrazia leggiamo: “ é un concetto usato in
origine per indicare che la posizione sociale di un individuo viene determinata dal suo quoziente
intellettivo e dalla sua attitudine al lavoro. Oggi, soprattutto in Italia, si usa per indicare una forma
di governance delle aziende pubbliche e private in cui, qualsiasi ruolo o professione che richieda
responsabilita nei confronti di altri, é affidata secondo criteri di merito e non di appartenenza a
lobby o altri tipi di conoscenze personali”.

Fatta questa doverosa premessa ci chiediamo ¢ vi chiediamo: pud un’Azienda privata
quotata in Borsa con precise responsabilita nei confronti del mercato, degli azionisti ¢ , per la parte
che pill ci interessa, dei lavoratori e della tenuta dei livelli occupazionali, derogare da una politica
meritocratica? Non c’¢ bisogno di darci una risposta.

Ma allora Poste non ¢ un’Azienda? Si, forse la realta ¢ proprio questa:¢é cambiato il logo, ci
siamo dati una rinfrescata al volto ma, tolto il cerone di scena, siamo sempre gli eredi legittimi della
vecchia Amministrazione PT.



Almeno, quando si usava ancora la ceralacca e si leccavano i francobolli, tra 1 tanti
raccomandati ¢ figli di.. ogni tanto qualcuno bravo veramente andava avanti comunque. Oggi non
¢’¢ scampo. Si cresce solo se raccomandati, 0 se compiacenti con il dirigente sulla cresta
dell’onda, o se appartenenti a determinati sindacati.

E se questo vale in tutta Italia, almeno per i segnali che ci giungono, figuratevi in Sicilia che
¢ la patria del * tengo famiglia..” ¢ “sono compare di.....”. Nella nostra bellissima ma sventurata
terra, dove il paradossale & quotidianita e la doppiezza un’arte scenica succedono cose incredibili.

Quarantenni considerati troppo vecchi per crescere fanno da contraltare a ultracinquantenni
che diventano improvvisamente Quadri ( e almeno quello anagrafico dovrebbe essere un dato
oggettivo....!!!). Si improvvisano fantomatiche selezioni con tanto di psicologi, per posti che da
mesi si sa gia chi li occupera e per merito di chi. Le assegnazioni, solo nominalmente avvengono
nelle sedi istituzionalmente preposte. Arrivano puntuali i pizzini, scritti altrove, che stabiliscono :
chi,come,dove,quando e perché.

Cambiano gli interlocutori aziendali ma tutti hanno una caratteristica: non sono protagonisti,
ma solo comparse di un dramma intitolato: © Risorse dis-umane Sicilia.. !

E come urlava quel vecchio e malinconico giostraio della nostra infanzia: “benvenuti
ragazzi, altro girvo, altra corsa...!!”




