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SINDACATO LAVORATORI COMUNICAZIONE 
Segreteria Provinciale Messina 
Viale Europa is. 48 

Tel. e Fax  090-694070  
messina@slc.cgil.it 
             

 
         

Spett.le S.E.S. Società Editrice Sud S.p.A. 

          Gazzetta del Sud 

       Mail: amministrazione@gazzettadelsud.it  

 

p.c.:  Alle lavoratrici ed ai lavoratori di SES 

tramite affissione alle bacheche sindacali. 

       

p.c.:  Segreteria Nazionale SLC-CGIL - Roma 

 

 

 

 

Oggetto: VS nota del 29 ottobre 2019 . 

 

 

In riscontro alla nota a margine, la scrivente Organizzazione Sindacale intende confermare lo 

svolgimento dell’assemblea sindacale indetta giorno 31 c.m., con inizio alle ore 22,00 e fino alle ore 

24,00, come da nota inviata. 

L’ SLC di Messina ha da sempre operato con senso di responsabilità, venendo incontro alle 

esigenze aziendali con spirito di collaborazione e con la palese volontà di garantire sostenibilità 

all’Azienda SES e, parallelamente, occupazione e stabilità alle lavoratrici ed ai lavoratori che vi operano 

da anni con grande abnegazione e sacrificio. Non si può dire altrettanto da parte datoriale, considerando 

gli atteggiamenti incomprensibilmente altalenanti che ha riservato alle maestranze così come alla 

interlocuzione con la nostra Organizzazione Sindacale, nel disattendere  sia il vigente CCNL di categoria 

che quanto contenuto negli accordi di secondo livello aziendali sottoscritti nel tempo . 

 È altrettanto paradossale che parte datoriale invochi, nella nota in argomento, il rispetto del 

CCNL, quando è proprio SES che ha più volte calpestato il contenuto di articolati contrattuali e 

mortificato le maestranze, la loro professionalità e dignità con un crescendo di azioni inaccettabili e 

censurabili. 

È uso corretto e buona norma, quando vi è un conflitto interno ad un’Azienda e si è attivato un 

Tavolo Nazionale di conciliazione, bloccare ogni azione da ambo le parti; pratica che questa dirigenza 

aziendale ha palesemente e volontariamente ignorato e, anzi, disatteso attraverso continue intimidazioni 

ai lavoratori. 

L’arroganza manifestata più volte dal Gruppo Dirigente di Questa Azienda, ci induce ad attivare 

ogni iniziativa utile  a sostegno e difesa delle maestranze così come sottolineato dal comunicato della 

SLC Nazionale  del 29 u.s.. 

        Distinti Saluti.     

Messina, 30 ottobre 2019.   
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