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L’Azienda ha illustrato in data odierna i razionali di riordino della Divisione PCL.

Tale progetto riorganizzativo intende toccare tutti gli asset strutturali del Settore, quali Recapito,

Smistamento, Lavorazioni Interne e Logistica.

Le riorganizzazioni, a valle dei processi, comporterebbero un taglio complessivo di circa 8000 risorse,
oltre a tutta una serie di problematiche che il progetto svilupperebbe in termini gestionali ed

organizzativi.

Tra queste citiamo la proposta di posticipare di circa due ore I’ingresso dei portalettere, oltre a tutta
una serie di ulteriori novita che produrrebbero stravolgimenti di carattere tecnico organizzativo di

difficile gestione.

Abbiamo respinto unitariamente e con forza tale impostazione aziendale, per motivi di metodo,

ma soprattutto di merito.

Tale nostra scelta risiede nella consapevolezza della mancanza di assoluta sostenibilita di un
progetto che metterebbe a rischio la tenuta dell’intero settore, con preoccupanti ricadute sui
livelli occupazioni e per le condizioni di lavoro degli addetti.

Pertanto, la riunione si & conclusa con un nulla di fatto e vi terremo aggiornati sugli eventuali sviluppi.

Roma, 7 giugno 2022
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