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Un altro passo nella direzione delle pari opportunità 
 

In conseguenza di alcune segnalazioni pervenute dai territori, e del coinvolgimento su 

questo tema anche della figura della Consigliera di Parità della provincia di Ancona, in data 

odierna l’Azienda ha formalizzato alle Organizzazioni Sindacali una significativa modifica 

nella gestione del processo di stabilizzazione delle donne in periodo di astensione 

obbligatoria per maternità. 

Come noto, per evidenti motivi di salute e sicurezza propria e dei nascituri, le donne in stato 

di gravidanza e nel periodo post partum non possono effettuare la prova motomezzo, 

necessaria perché qualsiasi candidato possa essere ritenuto idoneo alla mansione di 

portalettere e quindi stabilizzato. 

Per effetto di ciò le donne in periodo di astensione obbligatoria che si trovano in posizione 

utile in graduatoria per essere stabilizzate devono attendere il termine del periodo di 

astensione obbligatoria prima di poter effettuare la prova motomezzo, con la conseguenza 

di essere assunte con settimane o mesi di ritardo rispetto agli altri colleghi. 

Per ovviare a questo problema era stato già introdotto un primo, importante, correttivo alle 

procedure per cui a queste lavoratrici viene mantenuto il posto nella sede di assegnazione 

che hanno scelto fino a che, superata la prova, non siano effettivamente disponibili. 

Con la lettera odierna l’Azienda ha ufficializzato che d’ora in avanti, in aggiunta a quanto già 

stabilito, al momento della stipula del contratto a queste donne verrà riconosciuta l’anzianità 

convenzionale ai fini dei processi aziendali interni dalla prima data utile in cui sarebbe 

decorsa l’assunzione per la relativa tranche di stabilizzazioni. 

SLC CGIL esprime soddisfazione per questo ulteriore piccolo ma significativo passo svolto 

da Poste Italiane nella giusta direzione verso il superamento delle discriminazioni di genere, 

ancora troppo diffuse nel mondo del lavoro e nel Paese in generale. 

Riteniamo infine doveroso riconoscere l’impegno caparbio della nostra struttura territoriale 

delle Marche che ha portato avanti le ragioni di queste lavoratrici e, avvalendosi della 

preziosa collaborazione della Consigliera di Parità, cui va il nostro ringraziamento, ha reso 

possibile la realizzazione di questa azione positiva. 
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