MODULO LAVORATORI IN SERVIZIO

Spett.le
[

Raccomandata A.R. oppure via PEC

OGGETTO: Applicasions della sentenza della Corte costihudonale n. 4/2(04 - Mancato
; 4 e

Lafil suttuscntta.fuJ |

Nata/o il a Provincia di :'

Codice Fiscale| |

Residente a| lc.Ap. | || |
Prov. | |

Via L I

Recapiti telefonici | |

In servizio pressoj |

In qualita dil titolare di contratto a tempo
indeterminato e trovandosi nelle condizioni & con il possesso dei requisiti richiesti,

CHIEDE
all’ Amministrazione

* la ricostruzione integrale della propria carriera ai fini della progressione
economica e dell'attribuzione della fascia stipendiale pit favorevole, anche
attraverso {l riconoscimento degli scatt! stipendiali relativi agli anni 199171993 nella
misura riconosciuta pil favorevole per gli effetti della sentenza della Corte
costituzionale n*4/2024;

# di procedere al calcolo & al conseguente pagamento delle differenze retributive
derivanti da guanto sopra esposto, dalla maturazione del predetto diritto ovvero dalla
diversa data che dovesse emergere in corso di istruttoria e sino alla cessazione del
servizio, oltre interessi e rvalutazions;

* di adempiere agli obblighi contributivi derivanti dalla ricostrnuzione di carriera nei
confronti dell’ IMPS sia ai fini del trattamento di quiescenza che del trattamento di
fine servizio, tenendo conto di quanto dispone la normativa vigents in materia di
adempimenti contributivi e in materia di sospensione dei termini di prescrizione per |
pubblici dipendenti;
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« di trasmettere all'lNPS & per conoscenza al sottoscritto i nuovi dati retributivi e
tributivi:

Resto in attesa di un riscontro positivo entro e non oltre 30 giomi dal ricevimento della
presente istanza, evidenziando che, in mancanza, e decorso inutilmente il termine sopra
indicato, mi vedro costretto a tutelars il mio diritto nelle competentd sedi legali.

La presente vale come formale costihmione in mora ad ogni effetto di legee anche quale atto
interruttivo di qualsiasi prescrizions &/o decaderza.

Data Firma




