Verbale di Accordo XX maggio 2024 - Allegato

SOCIETÀ DEL GRUPPO POSTE DIVERSE DA POSTE ITALIANE S.P.A. 
OBIETTIVI DA CONSEGUIRE PER L’EROGAZIONE DEL PREMIO DI RISULTATO 2024


	Società
	Obiettivo

	Poste Vita S.p.A.
	
Riserve matematiche vita: > 160,5 €mld


	Poste Assicura S.p.A.
	
Premi lordi contabilizzati: > 516 €mln


	EGI S.p.A.
	Ricavi di Gruppo per addetto: > 99k€*
*consuntivo 2023 normalizzato (al netto di sennder italia deconsolidata dal 01.07.2023)

	BancoPosta Fondi S.p.A. SGR
	Commissioni attive fondi OICVM retail: > 112,7 €mln*
Masse gestite (AuM) Fondi OICVM: > 19.293 €mln *

 *l’erogazione del PdR 2024 avverrà al raggiungimento anche solo di 1 dei 2 obiettivi sopraindicati

	
PostePay S.p.A.

	Ricavi pro-capite > 4,5 €mln*
*consuntivo 2023 incluso business energia (ricavi lordi e FTE)

	Poste Welfare Servizi S.r.l.
	
Ricavi*: > 9,6 €mln
*Al netto di retrocessioni IWS, componenti straordinarie, dividendi da soc. controllate e ricavi da Fondi 


	Nexive Network S.r.l
	Ricavi di Gruppo per addetto: > 99k€*
*consuntivo 2023 normalizzato (al netto di sennder italia deconsolidata dal 01.07.2023)





