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Verbale di Accordo 

 

Il giorno 27 marzo 2026 
 

tra 
 

POSTE ITALIANE S.p.A. 
 

e 

SLC CGIL, UILposte 
 

Premesso che 
 

 
- nel corso degli anni e da ultimo con il Verbale del 20 giugno 2023, le Parti hanno definito un 

sistema finalizzato a gestire le domande di trasferimento volontario avanzate dai lavoratori 

interessati a svolgere le proprie mansioni in regioni diverse da quelle di assegnazione, tenendo 

conto sia delle esigenze tecnico, produttive, organizzative aziendali, sia delle istanze dei 

dipendenti; 

 

- la sopracitata intesa del 20 giugno 2023 ha cessato la propria efficacia in data 31 dicembre 2025; 

pertanto, nella giornata del 26 marzo u.s. e in data odierna, le Parti hanno avviato il confronto per 

la definizione di una nuova intesa in materia di mobilità volontaria; 

 

 

Si conviene quanto segue 

 

 

A seguito degli approfondimenti effettuati, Azienda e Organizzazioni Sindacali ritengono di 

confermare - per il solo anno 2026 - la disciplina definita con l’intesa del 20 giugno 2023 che pertanto, 

fatto salvo quanto di seguito indicato, deve intendersi con il presente accordo integralmente 

richiamata.  

 

Le domande di trasferimento per il corrente anno dovranno essere presentate nel periodo dal 5 al 

20 maggio p.v.; le nuove graduatorie provvisorie - ordinate sulla base dei criteri della sopra 

richiamata intesa del 20 giugno 2023 - saranno pubblicate entro il 3 giugno 2026, mentre quelle 

definitive saranno pubblicate entro il 18 giugno 2026.  

  

In relazione all’elenco dei settori e delle figure professionali aggregate, le Parti confermano quello 

utilizzato per l’anno 2025.  

 

Con riferimento a quanto previsto dalla vigente intesa in materia di Politiche Attive del 16 maggio 

2024 e in particolare al paragrafo 2 della medesima, le Parti convengono che il requisito dei 3 anni 

di anzianità di servizio al 31 dicembre dell’anno precedente a quello di presentazione della domanda 

deve intendersi riferito al solo personale assunto dal 1° gennaio 2025. 

 

Entro il mese di aprile 2026 le Parti si incontreranno a livello territoriale per regolamentare le 

domande di trasferimento volontario in ambito provinciale e regionale. 

 

 



2 

 

Infine, le Parti si danno atto dell’opportunità di prevedere, entro novembre 2026, specifici incontri 

finalizzati a definire congiuntamente un nuovo impianto della mobilità volontaria nazionale per gli 

anni successivi. 

 

 

 
    per Poste Italiane S.p.A. 
 
    (originale firmato) 

per le OO.SS. 
 

            SLC CGIL 
           (originale firmato) 

            UILposte 
           (originale firmato) 

 
 

            
   

  

  

  

 
 


